Acuerdo de incorporacion de voluntario/a

REUNIDOS

De una parte, la Asociacion ........... , con domicilio socialen .................... ,
representada en este acto POr .........ceevvviiniininnn ,con DNIn® ...,
De otra parte, D./Dia. .................... , mayor de edad, con domicilioen .................
yDNIn® ..o , que actlia en su propio nombre y derecho.

Ambas partes se reconocen capacidad para suscribir el presente acuerdo de colaboracion
en régimen de Voluntariado sometido a lo previsto en la Ley 1/2015, de 24 de febrero,
del VVoluntariado en la Comunidad de Madrid, y a tal efecto,

EXPONEN

Que la Asociacion ............ (en adelante, la Asociacion) es una organizacion de
voluntariado dotada de personalidad juridica e inscrita en el Registro de Asociaciones
de la Comunidad de Madrid, y cumple los requisitos contemplados en los articulos 10 y
11 de la ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la Comunidad de Madrid.

QueD./Dha..........covveenn.. (en adelante, el Voluntario) esta interesado en la
participacion en actividades de interés general incluidos en el &mbito de organizacion de
la Asociacion, de forma altruista y solidaria y sin percibir contraprestacién econémica
alguna.

Ambas partes, expresamente, manifiestan que la relacion surgida del presente Acuerdo
no tiene naturaleza laboral ni de prestacion de servicios civiles ni mercantiles, quedando
sometida exclusivamente al régimen prevenido en la Ley 1/2015, del VVoluntariado en la
Comunidad de Madrid.

Habiendo llegado los comparecientes al presente Acuerdo, formalizan la incorporacion
como Voluntariode D./Dfia ...................... dentro de la organizacion de la
Asociacion conforme a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Con efectos a partir del dia de la firma del presente acuerdo, D./Dfia
................. se incorporara como Voluntario a la Asociacion, con caracter altruista y
sin percibir contraprestacion econdémica alguna, sin perjuicio del reembolso de los
gastos debidamente acreditados que comporte al VVoluntario su actividad en la
Asociacion, para la realizacién de las funciones y actividades que se especifican en estas
estipulaciones.



Segunda. Las funciones y actividades del VVoluntario en la Asociacion, mediante su
participacion en el programa 0 proyecto ..........ccccceevereenernnee , podrén consistir en:

Tercera. En el desarrollo y realizacion de las actividades reguladas en el presente
documento, el Voluntario se compromete al cumplimiento de los deberes establecidos
en la Ley 1/2015, y especificamente a los siguientes:

a) Cumplir los contenidos y condiciones de la actividad acordados libremente con la
organizacion de voluntariado.

b) Respetar los principios inspiradores contemplados en la Ley 1/2015 y lo previsto en
otras disposiciones normativas vigentes, asi como los objetivos y estatutos de la
organizacion de voluntariado.

c) Respetar los derechos y libertades de quienes son destinatarios de las actividades de
voluntariado.

d) Disponer, en caso de estar asi determinado por la organizacion, de acreditacion
identificativa de su condicion de voluntario cuando realice tal actividad y realizar un
uso correcto de la misma.

e) Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacion recibida y conocida en
el desarrollo de su actividad voluntaria.

f) Rechazar cualquier contraprestacion material o econdmica que pudieran ofrecerle
bien las personas destinatarias de la accion voluntaria, bien otras personas relacionadas
con su accion voluntaria.

g) Actuar con la diligencia debida y de forma solidaria.

h) Participar en las tareas formativas previstas por la entidad de voluntariado para las
actividades y funciones confiadas, asi como en las que con caracter permanente se
precisen para mantener la calidad de los servicios que presten.

i) Sequir las instrucciones de la entidad de voluntariado que tengan relacion con el
desarrollo de las actividades encomendadas.

Cuarta. El Voluntario tendra durante el ejercicio de su actividad voluntaria los

derechos reconocidos en la ley 1/2015 vy, en particular, los siguientes:

a) Acordar libremente con la Asociacion los contenidos y condiciones de la actividad de
voluntariado, asi como los cambios que en relacion con la misma puedan producirse.

b) Ser tratado sin discriminacion, respetando su libertad, dignidad y derecho a su
intimidad y realizar su actividad en condiciones de seguridad e higiene.



c) Ser asegurado contra los riesgos de accidente y enfermedad, asi como por dafios y
perjuicios causados a terceros, derivados directamente del ejercicio del voluntariado.

d) A cesar libremente en sus funciones y tareas voluntarias en la Asociacion, previo
aviso suficiente que no perjudique los intereses del destinatario, del voluntario, ni de la
organizacion de voluntariado.

e) Disponer de una acreditacion de voluntario expedida por la Asociacion.

f) A que su actividad sea certificada por la organizacion de voluntariado, mediante
documento que sirva como certificacion de las actividades realizadas y de las
capacidades adquiridas.

g) A que la organizacion de voluntariado cumpla con la normativa vigente relativa a
proteccién de datos de caracter personal.

h) A recibir formacion permanente tanto en los espacios formales como en los no
formales, que tenga en cuenta tanto la accion de voluntariado a desarrollar como las
necesidades de las personas voluntarias.

i) A gue la Asociacion le abone los gastos que comporten las funciones y tareas
pactados en el presente acuerdo, durante la vigencia del mismo, debiendo presentar a tal
efecto la correspondiente nota de gastos y justificantes, en su caso, de los mismos.

Quinta. Seran causas de resolucién del presente Acuerdo las siguientes:

1. El mutuo acuerdo.
2. El cese por decision personal del VVoluntario, que debera notificarse a la

Asociacion con la anticipacion de ............ dias.
3. Por decision de la Asociacion, notificada al VVoluntario con un preaviso de
.......... dias.

4. Por cumplimiento y finalizacidn del programa o proyecto en el que se encontrara
encuadrado el Voluntario.

5. Por incumplimiento por cualquiera de las partes de las obligaciones recogidas en
el presente documento y en la ley 1/2015, del VVoluntariado en la Comunidad de
Madrid.

Sexta. En todo caso, de la extincion de la relacion de Voluntariado no se derivara
consecuencia econdmica alguna para ninguna de las partes.

Séptima. En lo no previsto en este Acuerdo, se estara a la legislacion vigente en esta
materia, y particularmente a lo dispuesto en la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del
Voluntariado en la Comunidad de Madrid y normas que la desarrollan.



Octava. Ambas partes se comprometen al cumplimiento de las Estipulaciones del
presente documento conforme a la mayor buena fe, y con renuncia de su propio fuero se
someten a la jurisdiccion de los Tribunales de Madrid para resolver cualquier
discrepancia o conflicto que pudiera suscitarse.

Y en prueba de conformidad, los comparecientes firman el presente documento en el
lugar y fecha al principio indicados

El/la representante de la entidad El/la voluntario/a

Proteccion de datos de caracter personal

Con objeto de dar cumplimiento a las obligaciones derivadas de la normativa
vigente en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Asociacion
............. informa de que:

1.- La Asociacién ....... es responsable de un fichero automatizado confidencial,
en el cual se encuentran los datos relativos a sus voluntarios.

2.- Los datos recogidos se utilizaran Unicamente para gestionar la inscripcion y
participacion en el programa de voluntariado de la entidad y organizar las
actividades.

3.- Asimismo, la Asociacion garantiza la confidencialidad de los datos
personales aportados e informa de que podran ser ejercitados los derechos de
acceso, recificicacion, limitacion, portabilidad y supresién de datos reconocidos
en la legislacion vigente.

4.- Con la firma, das tu consentimiento expreso al tratamiento de tus datos
arriba detallado.

El/la voluntario/a




